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GOBIERNO DEL ESTADO - PODER EJECUTIVO

DIEGO SINHUE RODRIGUEZ VALLEJO, Gobernador Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Guanajuato, en ejercicio de las facultades que me confieren los
articulos 77, fracciones Il y XXVIy 79 de la Constitucién Polifica-para el Estado de
Guanagjuato, en cumplimiento de lo dispuesto por los articulos 20., 3o. y 35 de la
Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato, vy segundo
transitorio de los Articulos Segundo a Décimo Séptimo Transitorios del Decreto
Legislativo nimero 203 por el que se reforman, adicionan vy derogcn diversas
disposiciones de varios ordenamientos, publicado en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado nimero 146, Segunda Parte, el 22 de julic de 2020,

CONSIDERANDO

El pasado 25 de junio, el Congreso del Estado expidid el Decreto Legislativo
nomero 203, a fravés del cual —mediante un decreto de modificacidn multiple— se
reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley. Orgdnica del Poder
Ejecutivo, ademds de ia expedicién de una nueva Ley de Educacién para el
Estado de Guanajuate y modificaciones a diversos dispositivos de quince
ordenamientos v la abrogacion de dos mds', en los que de manera destacada se
extingue la Secretaria de innovacién, Ciencia v Educacidn Superior SICES, v el
componente que a la fecha en la SICES se encarga de la innovacién y ciencia
pasard o ser competencia de un nuevo organismo publico descentralizado.

La adecuacién normativa se circunscribe a la creacion de una estrategia
para reactivar la economia de Guandjuato, denominado «Plan de Accidon GTOy,
el cual busca conjuntar la voluntad y acciones de diversos actores de la sociedad
guanajuatense, dentro de cuyas acciones se ubica la creacién del Instituto de

U Loy para una Convivencia Libre de Vialencla en el Entorno Escolar para ef Estado de Guanajusto y sus Munidiplos; Ley
de Profesiones para el Estado de Guansjuato; Ley para el Dessrrollo v Competitividad Econdmica del Estady de
Guanajuate v sus Municlpios; Ley de Instituclones v Procedimientos Flectorales para & Estado de Guanajuato; Ley de
Carablo Climético para &l Estado de Guanajuato v sus Municipios; Ley para la Juventud del Estado de Guanajuato; Ley de
Acteso de las Mujeras a na Vida Libre de Violencla pars ¢l Estado de Guanajuato; Ley de Cultura Fisica y Deporte del
Estado de Guanajudtos Ley de Derechos Culturates pars &l Estado dé Gubnajuate; Ley para la Proteceidn v Presemvacion
del Ambiente del Estade dé Guanajuato; Ley para Frevenir, Atender v Erradicar la Violeneid en el Estado de Guansjuato;
ey para-la Frevendidn Social de la Violeneia vy (s Delincuencia del Estado de Guanasjuato v.sus Munitipios; v Ley de
wheilidad del Estado-de Guanajuato v sus Municipios; v se abrogan la Ley de Fomento a la Investigacién Clentifica,
Tecnoldgicd v & la Intovacian para el Estado de Guanajusto, y'la Ley para el Fomento del Aprovechamiento de las
fuentes Renovabiles de Energia v Sustentabilidad Energética para el Estado y los Municiplios de Guanajuato.
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Innovacion, Clencia y Emprendimiento para la Competitividad, para lo cual se
busca su vinculacion con las universidades y centros de investigacion.

Asimismo, en el orden nacional, en materia de ciencia, tecnologia e
innovacién el 15 de mayo del afio 2019, se modificd, entre otros, el articulo 30” de
la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, para —enire ofros
aspectos destacados— incluir el derecho a gozar de los beneficios del desarrollo
de la ciencia y la innovacién tecnoldgica y reafirmd el compromiso del Estado
mexicano de apoyar lo investigacién humanista, cientifica vy tecnolégica,
dotando al Congreso de la Unidn, con la reforma a la fraccion XXIX-F del articulo
73 de la Constitucién Politica de los Estadoes Unidos Mexicanos, de la facultad de
emitir una legislocién en la materia y establecer las bases generales de
coordinacién entre el goblerno federal, las enfidades federativas y los municipios
y de las demarcaciones ferritoriales de la Ciudad de México.

Sefigla el Programa Institucional 2020-2024 deIJFConsejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 23 de junio

de 20202

«la Ley General de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn anunciada en la reforma
constitucional invocada, es concebida por el Constituyente Permanente como el
instrumento para revisar y reforzar los instrumentos de. politica publica que han
contribuido a la formacién y consolidacién de la comunidad académica, cientifica y
tecnoldgica, asi como al financiamiento de los proyectds de investigacién cientifica vy
desarrollo tecnoldgico, asi como para consolidar un Sistema Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion.»

Ei citado instrumento consigna en el apartado de diagndstico:
«Uno de los retos mas relevantes que tiene México es desarrollar una comunidad

cientifica, tecnolégica y humanista comprometida con la. sociedad, el cuidado del
ambiente vy respetuosa del cardcter multicultural de la nacidn. En este sentido, los

5 incorpord con la reforma publicada en el Diaric Oficial de la Federacidn el 5-de marzo de 1893, a través del cual se
reformé el articulo 3o constitucional para estipular la obligacién del Estado —en todos sus dmbitos y en los tres rdenes
de gobierno— de apoyar lasactividades de investigacién en clencla v tecnologla. :
? Consultable en: ity /fwww.dofgobni/oota detalle.phi?rodipo=55953098& echs

23/
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mecanismos de investigacién y la posterior transferencia.de los resultados de dicha
investigacidn son esenciales en la ecuacién del desarrollo.

Sin embargo, en México la tarea de crecimiento y desarrolio de la investigacién ha recaldo
principalmente en IES con la ayuda de los sectores, tanto publicos como privados.
Actualmente existen en nuestro pafs 1,039 universidades publicas, 2,967 privadas y 27 CP,
que albergan a 49,263 investigadores, segtn la Encuesta sobre Investigacién y Desarrollo

Experimental 2017,

A pesar de estos esfuerzos, actualmente México cuenta con muy pocos investigadores
como proporcién de la PEA. Aunado a ello, los ultimos 10 afios muestran un crecimiento
limitado y desigual de la comunidad cientifica.

En 2016, el pals contaba con 0.7 investigadores por cada mil habitantes de la PEA.
Mientras que pafses como Francia, Japdn vy Singap.__gr(.ti_enen 14.2 veces mads
investigadores, e incluso paises dentro de la regidn latinoamericana como Brasil vy
Argentina tienen 2.4 y 4.2 veces mds investigadores que México, respectivamente.
Ademds, de acuerdo con la OCDE, el tamafio relativo de la comunidad académica de

México no ha variado en los Gltimos 10 afios.

(o)

Por otra parte, para reducir la brecha entre la productividad cientifica y tecnoldgica de
nuestro pafs, el Conacyt establecerd alianzas con los organismos estatales de ciencia,
tecnologia e innovacién para generar soluciones tecnoldgicas sustentables con impacto
regional, realizar un mapeo de las tecnologias ancestrales e incentivar la incorporacién de
tecndlogos e innovadores que se encuentran distribuidos dentro y fuera del pals a un
ecosistema de innovacién, para articular y multiplicar los esfuerzos, y potenciar la
independencia tecnolégica de México. Otra pieza clave serd la integracién del sistema de
instituciones de educacidn tecnoldgica y politécnica del pé{é, que engloba una serie de
recursos en infraestructura y en desarrollo de talento orientado de origen al desarrollo
tecnoldgico y la innovacién, enfocadas a la formacion y al intercambio de conocimientos y

experiencias entre sus miembros.»’

* op. Cit.
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Dentro del citado instrumento de planeacién, se consigna la ubicacién de
la entidad en el Indice de Capacidades Cientificas y Tecnoldgicas, al afio 2018:

Gréfica 1. Indice de Capacidades Cientlficas y Tecnoldgicas, 2018, %
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Fuente. Conacyt, 2018°

Lo expuesto hace patente el interés que las diversas administraciones
pUblicas en Guanajuato, a lo largo de los periodos de ejercicio constitucional han
desplegado para el fomento de la ciencia, la ?ecnclo’gfd y la innovacion, a lo
cual, esta administracién también apuesta.

En nuestra entidad, la actividad cienfifica y tecnoldgica se ha generado
desde la década de los afios cincuenta por la Universidad de Guanajuato y, a
través del tiempo se haon ido sumando centros de investigacion y otras
universidades, fales como el Centro de Investigaciones en Optica, el Centro de
Investigacion y de Estudios Avanzados del IPN (CINVESTAV), el Centro de
Investigacion en Matemdatica (CIMAT), asf como centros que generan servicios de
investigacién para sectores productivos, tales como el Centro de Innovacién
Aplicada en Tecnologias Competitivas, siendo hasta 1996 que, con la creacién
del organismo publico descentralizado denominado Consejo de Ciencia vy
Tecnologia del Estado de Guanagjuato (CONCYTEG), la ciencia y tecnologia
adquirié un reconocimiento en el orden juridico estatal. Dicho reconocimiento
estuvo respaldado, fundamentalmente, por el interés de las autoridades y de la
sociedad al tomar mayor conciencia de la necesidad de impulsar estos temas.

El CONCYTEG se cred mediante el Decreto Gubernativo nUmero 19,
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado nimero 16, tercera

3 Programa Institucional 2020-2024 del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologfa. Diario Oficial de la Federacién del 23
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parte, de fecha 23 de febrero de 1996, reconociéndose en las consideraciones
del referido Decreto, que era necesario contar con un organismo coordinador y
asesor, orientado de manera fundamental a fomentar y promover la ciencia y
tecnologia o partir del establecimiento de mecanismos de vinculacion efectiva
entre la comunidad cientffica y el resto de la sociedad. Es decir, mecanismos que
por un lado permitan a las instituciones de Investigacién cientifica y desarrollo
tecnoldgico, captar y responder cabalmente a las necesidades y demandas
sociales y por el otro, permita a los sectores sociales y productivos, conocer y
beneficiarse de la ciencia y tecnologia que se genera en el Estado.

Derivado de los anteriores compromisos, se expidié el Plan de Ciencia vy
Tecnologia del Estado 1998-2020, mismo que tuvo como objetivo global fomentar
las competencias cientificas y tecnoldgicas en el Estado, a fin de promover el
desarrollo sustentable, el impulso a la productividad econdmica y la elevaciéon de
la calidad de vida, impulsando la transformacién cultural de la peblacién y el
avance del conocimiento.

Con la expedicién de la —vigente— Ley Orgdnica del Poder Eecutivo, se
emitié el Decreto Gubernativo nimero 49, en el Peribdico Oficial del Gobiemo del
Estado nUmero 50-B Décima Parte, de fecha 25 de junio de 2001, que reestructurd
lo organizacién interna del CONCYTEG, en el que ademds de adecuarse el
marco juridico a las disposiciones de la Ley Orgdnica; se realizaron algunos
cambios derivados de la experiencia prdctica, consistentes en la flexibilizacion
para la integracién de los érganos consultivos y de participacion ciudadana,
segUn se consigna en las consideraciones de dicho Decreto.

Posteriormente, la Quincuagésima Octava Legislatura a través del Decreto
Legislativo 115, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado numero
59, segunda parte, de fecha 17 de mayo del 2002, se incorpord al CONCYTEG en
ley, ello a partir de la Iniciativa suscrita de manera conjunta por el Gobernador
del Estado y Diputados integrantes de la Comision de Educacion, Cultura y
Asuntos Editoriales ante la Quincuagésima Octava Legislatura del Congreso del
Estado. El dictamen legislativo consigno:

«..quienes integramos la Comisién de Educacion, Cultura y Asuntos Editoriales,
consideramos indispensable que nuestro Estado cuente con un marco juridico que dé
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sustento y contribuya a fomentar la investigacion y desarrollo cientifico y tecnolégico,
como un medio para alcanzar el desarrollo sustentable de nuestra Entidad.»®

Luego, la Sexagésima Tercera Legislatura, aprobd el Decreto Legislativo 647,
conformdndose el Sistema de Innovacidn del Estado de Guanajuato, v o
Secretaria de Innovacion, Ciencia v Educacion Superior; hasta que finalmente, la
actual Sexagésima Cuarta Legisiatura, determind, la reestructuracion de la
competencia en materia de ciencig, tecnclogia e innovacion, o fin de que, en
congruencia con el similar orgonismo en el orden federal, se cree un organismo
pUblico descentralizado encargado de la competencia que se escinde de la
Secretarla de Innovacion, Clencia y Educacion Superior, vy acorde o lo
establecido en el articulo Segundo Transitorio de los articulos Segundo a Décimo
Séptimo del Decreto Legislativo 203, se deberd crear el nuevo organismo:

«Artfculo Segundo. El Gobernador del Estado contara con, un plazo de hasta ciento
ochenta dias contados a partir de la entrada en vigencia del ,@iresente decreto, para crear
el instituto responsable de la innovacién en el estado de Guanajuato. La Secretaria de
Innovacién, Ciencia y Educacién Superior, continuard ejerciendo las atribuciones en
materia de innovacidn, ciencia y tecnologfa, hasta el acto formal de entrega recepcion.»

Asf, atendiendo el mandato del legislador se expide el presente Decreto
Gubernativo a fin de crear el Instituto de Innovacion, Ciencia y Emprendimiento
para la Competitividad.

En el dmbito econdmico este nuevo organismo buscard promover la
creacién, crecimiento vy consolidacién global de nuevas iniciativas empresariales,
para disminuir las brechas de éxito comercial de largo plazo; fortaleciendo asi,
una economia conducida por la visibn de la mentefactura y el desarrollo

sostenible.

f

® bictamen formulado por la Comisién de Educacién, Cultura y Asuntos Editoriales, relativo a la Iniciativa de Ley de
Fomento a la Investigacién Cientifica, Tecnoldgica v a la Innovacién para el Estado de Guanajuato. Diarlo de los
Debates de la Cémara de Diputados del Congreso del Estado de Guanajuato. Segunda Epoca. Afio Il. Segundo Periodo
Ordinario. LVIII Congreso Constitucional del Estado. Tomo II. Nim. 35. Guanajuato, Gto. Sesién del 15 de mayo de 2002,
pp. 13y 17

7 publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado nimero 208 Décima Quinta Parte, del 29 de diciembre de
2015, con una Fe de Erratas, publicada en el ejemplar 17 Segunda Parte Parte, del 29 de enero de 2016.
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En el dmbito educativo el instituto se orientard en la creacidon de eventos y
experiencias de ensefianza-aprendizaje para  complementar el  proceso
educativo y formativo de los estudiantes, primordiaimente en el desarrolio de
hobilidades creadoras, emprendedoras e innovadoras, que logren impacto
favorable en la sociedad y demds grupos de interés. De la misma manera,
buscard brindar un acercamiento sobre los nuevas tendencios globales que
pudieran afectar y/o ser dreas de oportunidad para las instifuciones y sus
estudiantes.

Por ofra parte, en los temas de innovacion gubernamental el Instituto
brindard soporte para la actualizaciéon, deteccidn y aprovechamiento de
oporfunidades de mejora e implementaciéon de innovaciones en procesos que
involucren la experiencia del ciudadano vy del servidor pdblico.

Desde el desarrollo sostenible, el Instituto de Innovacién, Ciencia vy
Emprendimiento para la Competitividad se orientard en la implementacion de
estrategias e iniciativas innovadoras v de base cientifica v tecnoldgica, que
permitan el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales del Estado v la
region, asi como el mejoramiento de la realidad de la poblacion.

Asl, en atencién a la vocacién con la que se estructura la creacidn del
Instituto de Innovacidén, Ciencia y Emprendimiento para la Competitividad, vy a fin
de facllitor su identificacion, se le conocerd con el acrénimo: «IDEA GTO», al
responder a la Innovacién, Desarrollo, Emprendimiento y Aceleraciéon de
Guanaojuato, que promueve al talento de los guohojuotenses en todos [os
sectores productivos de la entidad, en un espacio férti para incubar ideas de
impacto positivo para la sociedad, la economia v el medio ambiente, a partir del
desarrolio de la ciencia y la tecnologia, con el fin de transitar hacia la mente

factura y la Industria 4.0,

Hoy dia, la dindmica global ha puesto énfasis en el valor agregado de las
empresas, para ello gue se han acufiado conceptos como el «Spin-offy —
también nominada empresa emergente—, que constituye el proceso por el que
surge una empresa desde ofra entidad [(empresa, organismo empresarial,
institucién de educacién superior, centro de investigacidn, por ejemplo) ya
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existente, escindiéndose de la firma inicial y as, acaba adqguiiendo
independencia tanto jurldica como técnica y comercial; la «Startupy, donde en
una pequefia empresa de reciente creacién, con alto potencial innovador y
tecnoldgico, de modelo escalable y su crecimiento puede ser exponencial,
concepto que se enfoca principalmente en el dmbito de la innovacién vy el
aprovechamiento de las nuevas tecnologias; v la «Digitalizaciény, proceso en el
cual la tecnologia se implanta en la economia en su conjunto, otorgando
beneficios a la produccién, el consumo, estructura y gestién de las propias
organizaciones, publicas o privadas. Las anteriores fareas implicarén para el
Instituto de Innovacion, Ciencio y Emprendimiento para la Competitividad,
desarroliar procesos a fin de vincular incubadoras y aceleradoras de empresas,
potenciar el uso de las tecnologias y las oportunidades de negocio, a fin de
aprovechar las oporfunidades de negocio con  enfoques  dlternativos,
contribuyendo o implementar nuevas estructuras empresariales que fomenten la
mentefactura 4.0.

El instrumento, se estructura con ocho copitulos, en el Capitulo |, se
establecen la naturaleza juridica del Instituto, su objeto, sectorizacién y domicilio,
ademds del glosario, y sus afribuciones. El Capitulo I, establece la Politica en
Competitividad, Innovacién y Emprendimiento, que habrd de desplegar el
organismo, contemplando las actividades prioritarias y los principios rectores que
lo regirdn. Por lo que hace al Capitulo lll, se establece a las autoridades vy el
régimen competencial,

Respecto del Capitulo IV, regula a los dérganos de Gobierno vy
Administracion ~acorde a la fraccidn Vi del arficulo 46 de la Ley Orgdnica del
Poder Ejecutivo para el estado—, estructurdndose en dos secciones, para regular
al Consejo Directivo y la Direccidn General, en su cardcter de érganos de
gobierno vy de administracién.

Los capitulos V v VI, regulan la formao en que se conformard su patrimonio, v
la naturaleza e integraciéon del Consejo Consultivo, dividiéndose éste Ultimo en
dos secciones para regular al propio Consejo y. los grupos de frabagjo,
respectivamente. El Capitulo VI, regula al Organo Interno de Control; y el Capitulo
VI, contempla las suplencias v las relaciones laborales.
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El presente instrumento es acorde al objetivo 4.3.2,, Detonar la Innovacidn y
el Emprendimiento’, conformado con cinco estrategias: Estrategia 1. Desarrollo de
empresas de clfo valor agregado; Estrategia 2. Impulsar el fortalecimiento e
integracion del ecosistema de ciencia, tecnologia, innovaciéon y emprendimiento;
Estrategia 3. Desarrollo de la cultura vy talento cienfifico; Estrategio 4.
Reforzamiento de la gestion v financiamiento a la ciencia, tecnologia e
innovacién; y Esfrategia 5. Fomento a la produccidn v transferencia cientifica-
tecnoldgica a la industria, ello dentro del Programa de Gobierno 2018-2024°,

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en las disposiciones
legales previomente sefialadas, he tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO GUBERNATIVO NUMERO 64

Articulo Unico. Se crea el Institulo de Innovacién, Clencia vy
Emprendimiento para la Compediiividad pora el estado de Guanajuate, para

quedar como sigue:;

Capitulo |
Disposiciones Generales

Naturdleza juridica y objeto del institulo

Articulo 1. El Instituto de Innovacion, Ciencia y Emprendimiento paro o
Competitividad para el estado de Guandgjuato, es.un organismo publico
descentralizado de la administracién publica estatal, responsable de formular,
fomentar, promover, implementar v evaluar la politica pUblica en materia de
ciencia, tecnologia, innovacién y emprendimiento, mediante la coordinacién y
arficulacién de los actores y organismos involucrados, orientados a favorecer el
desarrollo v la aplicacién del conocimiento en los dmbitos social, cultural,

8 El cual se integra por cinco estrategias: 1. Desarrollo de empresas de alto valor agregado; 2. Impulsar el fortalecimiento
e integracion del ecosistema de ciencla, tecnologl(a, innovacién y emprendimiento; 3. Desarrollo de la cultura y talento
cientffico; 4. Reforzamlento de la gestién y financiamiento a la clencia, tecnologfa e innovacion; y 5. Fomento a la

produccién y transferencla cientifica-tecnoldgica a la Industria.
® Acuerdo del C. Gobernador del Estado por el cual se aprueba el Programa de Goblerno 2018-2024, contenido en el

documento denominado «Programa de Gobierno 2018-2024. Unidos construimos un gran futuro para Guanajuato», asi
como el documento citado anexo. 61, Segunda Parte, del 26 de marzo de 2019.
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econdmico, educativo, sustentable y gubernamental para la mejora de la
competitividad del Estado.

El Institufo  de Innovacidon, Ciencio vy Emprendimientc para o
Competitividad para el estado de Guangjuato tiene su domicilio en la ciudad de
Sitao de la Victoria, Guancjuato, o en aguella que apruebe su Consejo Directivo,

El Institutc de Innovacidn, Ciencia vy Emprendimiento para  la
Competitividad para el estado de Guanajuato, se identificard como «IDEA GTOw.

Sectorizacién
Articulo 2. IDEA GTO, estd sectorizado al Gobernador del Estado.

Glosario
Articulo 3. Para los efectos de este Decreto se enfiende por:

L Consejo: El Consejo Consultivo de IDEA GTO;
i, Consejo Directivo: El Consejo Directivo IDEA GTO;

1. Competltividad: Capacidad de una regidn para atraer y retener talento e
inversion, a fravés de la creacion de condiciones integrales que permitan a
las personas v empresas maximizar su potencial productivo, asi como
incrementar de forma sostenida su nivel de bienestar, mds alld de las
posibilidades  infrinsecas que  ofrezcan sus  propios  recursos Yy sus
capacidades tecnoldgicas y de innovacion.

V. Desarrollo Tecnolbgico: El uso del conocimiento v la investigacion dirigidos
hacia la produccidn de materiales, dispositivos, sistemas o métodos para la
mejora  de prototipos, procesos, productos, servicios o  modelos

organizativos;

V. Ecosistema de Innovacién: Conjunto de agentes econdmicos,
gubernamentales, sociales, y de investigacidn que interaction y se
relacionan  entre s, para favorecer el desarrollo  sostenible y o

competitividad;
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Vi, Emprendimiento; Al desarrollo de una iniciafiva encaminada a la
producciéon de un bien, servicio o proceso mediante la cual se asume un
riesgo econdmico o se invierten recursos con el objetivo de aprovechar
una oportunidad que brinda el mercado;

VI,  IDEA GTO: El Instifuto de Innovacidn, Ciencia v Emprendimiento para la
Competitividad para el estado de Guanajuato;

Vill.  Innovacién: El cambio basado en el conocimiento que genera valor v
supone una novedad, que se realiza mediante la aplicacidn de nuevos
coneocimientos y tecnologia que pueden ser desarrollados internamente,
en colaboracién externa o adquiridos mediante servicios de asesoramiento

o por compra de tecnologia,

IX, Innovacién educativa: Se refiere ol desamollo e incorporacidén de
metodologias, herramientas, practicas y procedimientos que permitan
mejorar el proceso de ensefianza y aprendizaje;

X Innovacién empresarlal: Al desarrollo de un producto o proceso nuevo ©
mejorado (o0 una combinacién de ambos) que difiere significativamente
de los productos o procesos anteriores y que ha sido adoptado por los
usuarios;

Xl. Innovacién gubernamental: Desarrollo de un nuevo bien o servicio o su
mejora, encaminado a optimizar el desempefio, eficiencia, eficacia de la
funcién gubernamental en beneficio de los ciudadanos;

Xil.  Innovacién soclal: Aquella solucidn novedosa a un problema social, que
resulta mas eficaz, eficiente, sostenible o justa que Jas soluciones existentes,
mediante el cual se beneficia principalimente a la sociedad en su conjunto
y no a individuos concretos;

Xlll.  Innovacién tecnolégica: Es un producto (bien o servicio] nuevo o
sensiblemente mejorado infroducido en el mercado (innovacion de
producto) o la infroduccién dentro del establecimiento de un proceso
nuevo o sensiblemente mejorado (innovacion de proceso).
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Xiv.

AV,

XVl,

HI.

Interinnovacién: un modelo de gestion que incorpora principios, politicas o
acciones de fransparencia, acceso a la informacion, rendicién de cuentas,
participacion ciudadana vy co-creacion gubernamental, apoyados en las
TIC y orientadas ¢ lograr niveles de apertura y colaboracién que permitan
generar beneficios colectivos.

Investigacién clentifica vy tecnoldgica: Las actividades sistémicas de
generacion, mejoromiento, apropiacion, divulgacion, difusion vy aplicacion
de los conocimientos en las diversas dreas relacionadas con la clencia v la
tecnologia, orientadas a los demandas sociales, a la atencidn de la
problemdtica de la Entidad, de sus sectores, asl como al avance del

conocimiento; y

Transformacién digital: Es un proceso de cambio mediante el uso,
adopcién de tecnologia v opropiacion de herramientas digitales para la
mejora o reemplazo cultural de procesos basados en tecnologios de la
informacién en los sectores publicos v privados,

Alribuciones de IDEA GTO
Articulo 4. Son afribuciones de IDEA GTO:

Plantear la politica pUblica en materia de ciencia, tecnologia, innovacion y
emprendimiento; .
Asesorar al Poder Ejecutivo del Estado, a los municipios, a las dependencias
del Gobierno Estatal, asi como a las personas flsicas o morales que lo
soliciten, sobre asuntos relacionados con el emprendimiento, la innovacion
y el desarrollo cientifico y tecnoldgice;

Promover acciones, asi como la integracién y vinculacidn de las
Instituciones de Educacién Superior, Centros de Investigacion v los sectores
productivos y sociales, en conjunto con las dependencics y entidades de
Gobierno del Estado, orientadas al aumento de la competitividad;

Analizar, evaluar y actualizar permanentemente las politicas, estrategias y
metas en materia de innovacion, ciencia, tecnologia y emprendimiento;
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V. Fomentar la innovacién, ciencia, techologia y emprendimiento en el
Estado;

Vi Apoyar la formacidn de talento de alto nivel, pora la mejora en
competitividad, la innovaciéon, emprendimiento y desarrollo cientifico y
tecnoldgico;

VIl  Gestionar apoyos econdmicos y materiales ante las distintas instancias

pUblicas y privadas, que le permitan apoyar la competitividad, o
innovacién, emprendimiento y el desarrolio cientifico y tecnolégico;

VIIl. Apoyar el desarrollo cienfifico y tecnoldégico en todas las dreas del
conocimiento;

X Fomentar y apoyar los procesos de transferencia, y apropiacion del
conocimiento, que estimulen el desarrollo econdmico y social, con la
participacion del ecosistema de innovacion del estado;

X. Promover la generacién, afraccién y permanencia de investigadores y
tecndlogos, que permita incrementar la capacidad cientifica, tecnoldgica,
de innovacion y emprendimiento en el Estado;

Xl Impulsar la creacién de entidades de vinculacién y fransferencia del
conocimiento, asi como fortalecer las existentes; en las cuales se
incorporardn los desarrollos tecnoldgicos e innovaciones realizadas en las
instituciones educativas, centros de Investigacion, asf como enfidades y
organismos de la Administracién Publica Estatal;

Xll.  Realizar acciones para la difusién, divulgacion y la apropiacion social de la
ciencia, tecnologia e innovacién, en la economia y sociedad del

conocimiento;

Xlll. Promover y particioar en esquemas para la integracion de fondos y
capitales especificos que fomenten el desarrollo cientifico y tecnolégico, la
innovacién y el emprendimiento en el Estado;
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XV, Fomentar la cultura emprendedora e infraemprendimiento, entre la
sociedad vy los sectores productivos, academia y gobierno;

XV. Oforgar, reconocimientos en materia de emprendimiento, innovacion,
clencia, tecnologia y competitividad ;

XVI. Integrar, coordinar y articular al ecosistema de innovacion, que favorezca
el desarrollo v competitividad del Estado;

XVIl. Promover estrategias de transformacién digital para el sector publico y
privado de Guanajuato, que permitan elevar los niveles de competitividad:;

XVIIl. Impulsar proyectos y estrategias de interinnovacion estatal y municipal, que
promuevan la mejora de la experiencia del ciudadano y del servidor
pUblico en relacidén a los servicios que las dependencias publicas ofrecen;

XIX. Impulsar acciones y proyectos orientados a la transformacion digital para la
mejora de la calidad de vida de los guandjuatenses y mejorar la
competitividad de las empresas y corporativos del Estado;

XX. Promover e impulsar los procesos de acreditacion y certificacion para el
emprendimiento, innovacién y competifividad,;

XXI. Dictaminar, administrar la  aplicacién de estimulos fiscales vy otros
instrumentos de fomento y apoyo a las actividades de investigacion y

desarrollo cientifico y tecnoldgico; vy

XXIl. Impulsar el desarrollo y crecimiento de las unidades econdmicas,
aprovechando procesos que permitan detonar un potencial innovador, y
el uso de la de base tecnoldgica y de alto impocto, para transitar a la
mentefactura y hacia la Industria 4.0.

XXIlI. Las demds que se sefialen en las leyes, reglamentos y demds normatividad
aplicable.
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Capitulo Il
Politica en materia de Innovacién, Ciencia y Emprendimiento
para la Competitividad del Estado

Actlividades prioritarias

Articulo 5. IDEA GTO a fravés de su Consejo serd el encargado de crear

una politica de Competitividad, Innovaciéon y Emprendimiento la cual propiciard
el desarrollo social y econdmico mediante la gestidn integral de la innovacion, el
emprendimiento y fomento de la ciencia y tecnologia en los sectores social,
empresarial, gubernamental, educativo y medio ambiental, para contar con un
estado competitivo que permita enfrentar de forma creativa los desafios

presentes y futuros.

IDEA GTO promoverd el desarrollo de un ecosistema de innovacion y
emprendimiento sélide que tiene como base la Investigacidon y desarrollo
cientifico vy tecnolégico, asi como el fortalecimiento del capital humano de alto
nivel, lo que permitird alcanzar un desarrclio econdmico, social, educativo y

cultural de la Entidad.

Principios rectores

Articulo 6. Todas los actlividades de fomento a la competitividad,

innovacién y emprendimiento se regirdn por los principios de colaboracién,

intercambio académico, pertinencia, calidad, efectividad, responsabilidad social,
sostenibilidad, objetividad y honestfidad.

Capitulo
Competencilas y alibuclones de las autoridades
Avtoridades
Articulo 7. Son autoridades encargadas de la aplicacion del presente

decreto:

l. La persona Titular del Poder Ejecutivo;

i IDEA GIO;
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1. La Secretaria de Desarrollo Econdmico Sustentable;

iv. La Secretaria de Finanzas, Inversidn y Administracion;

V. La Secretaria de Educacion;
VI La Secretaria de Desarrollo Social y Humano; v
VIl. La Secretaria de Medio Ambiente y Ordenamiento Territorial.

Alribuciones de la persona Titular del Poder Ejecutivo
Articulo 8. Corresponde a la persona Titular del Poder Ejecutivo:

L Planear, conducir y coordinar la politica general que oriente el desarrolio
sostenible del Estado a través de la innovacion, la ciencia v la tecnologia
impulsando acciones de fomento y colaboracién entre las instituciones a

fravés de IDEA GTO;

i Aprobar y expedir el Programa Estatal de Innovacidn, Ciencia, Tecnologia y
Emprendimiento;

il Considerar dentro de los proyectos y programas, las acciones para el
fortalecimiento del desarrollo  tecnoldgico, la_ Innovacién, ciencia 'y
tecnologia y emprendimiento, para el cumplimiento del objeto de este

ordenamiento; i
IV.  Celebror toda clase de actos juridicos necesarios para el cumplimiento del
objeto del presente decreto;

V. Designar a la persona titular de la Direccién General de IDEA GTO; y

Vi, Las demds que le sefalen las disposiciones legales aplicables.
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Capitulo IV
Organos de Gobierno y administracién de IDEA GTO

Avloridades

Articulo 9. El gobierno y administracién de IDEA GTO estardn a cargo de un
Consejo Directivo y de una persona fitular de la Direccidén General,

respectivamente.

Seccldn Primera
Consejo Directivo

Integracién y vofacién en el Consejo Directivo
Articulo 10. El Consejo Directive de IDEA GTO estard integrado por:

L La persona Titular del Poder Ejecutivo, quien lo presidird;
I La persona titular de la Jefatura de Gabinete;
i, La persona titular de la Secretaria de Desarrollo Econdmico Sustentable;

v, La persona fitular de la Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracion;

V. La persona fitular de la Secretaria de Educacion;

Vi La persona titular de la Secretaria de Desarrollo Social y Humano;

Vil. Lo persona fitular de la Secretaria de Medio Ambiente y Ordenamiento
Territorial;

VIl. Lo persona fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de

Conftrol interno; v

X Al menos fres y hasta seis personas vinculadas con la  ciencio,
tecnologia, competitividad, emprendimiento e innovacién, provenientes
del sector productivo, académico o de cenfros de investigacion,
propuestos por la persona Titular de la Direccién General el Director
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General vy ratificados por el Consejo Directivo.

Las personas infegrantes del Consejo Directivo tendrdn derecho a voz y
voto, con excepcion de la persona titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Confrol Interno quien solamente tendrd derecho a voz.

La persona titular de la Direccion General de IDEA GTO asumird la funcidn
de Secretaria Técnica del Consejo Directivo.

Suplencias en el Consejo Directivo

Articulo 11. Cada persona integrante propietaria del Consejo Directivo

designard mediante escrito dirigido a la Presidencia y a la Secretaria Técnica del

mismo, o una persona suplente, quien contard con las facultades de la
propietaria en su ausencia.

Cardcter honorffico de los cargos del Consejo Directivo

Arficulo 12. Los cargos de las personas integrantes del Consejo Directivo

serdn honorificos, por lo que no recibirén retiibucién, emolumento, ni
compensacion alguna por su desempefio, o

Las personas consejeras referidas en la fraccién Vil del articulo 10 duraran
en el cargo dos afios y podrdn ser ratificados por un periodo mds.

. Quérum

Articuio 13. Para sesionar vdlidamente, deberd existir quérum legal, el cual

se integrard con la presencia de la mitad mds uno de sus infegrantes en las
modalidades habllitadas de manera virtual y en sitio.

Personas invitadas a las sesiones del Consejo Directivo

Articulo 14. Lo persona que asuma la Presidencia del Consejo Directivo

podrd invitar a participar en las sesiones a otras persondas sérvidorc:s pUblicas de la

administracion pUblica centralizada y paraestatal, atendiendo al tema que se
trate en la sesidn, con derecho o voz, pero sin voto.
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Ausencias de la persona fitular del Poder Ejecutivo

Articulo 15, Cuando la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado no

asista o las sesiones del Consejo Directivo, asumird la presidencia del mismo la
persona titular de la Jefatura de Gabinete.

Alribuciones del Consejo Directivo
Articulo 16. El Consejo Directivo fiene las siguientes afribuciones:

I Establecer las politicas generales, los criterios vy politicas de operacion, asl
como definir las prioridades a las que deberd sujetarse IDEA GTO, tomando

en cuenta los objetivos y metas a alcanzar;

il Aprobar el anteproyecto del presupuesto de egresos de IDEA GTO para el
ejercicio fiscal respectivo;

. Examinar y, en su caso, aprobar los estados financieros de IDEA GTO que le
presente la persona titular de la Direccidon General para cada ejercicio

fiscal;

V. Aprobar el nombramiento v remocion del personal de mandos superiores
de IDEA GTO, a propuesta de la persona titular de la Direccion General;

v, Autorizar la practica de auditorfas externas para vigilar la correcta
aplicacién de los recursos de IDEA GTO;

Vi Autorizar actos v contratos en los términos de la Ley de Contrataciones
Publicas para el Estado de Guanajuato;

VII. Autorizar actos de dominio sobre su patrimonio inmobiliario, de
conformidad con la normatividad  establecida vy someterlos
consideracion de la persona Titular del Poder Ejecutivo;

VIll. Aprobar el proyecto de Reglamento Interior de IDEA GTO, asi como los
manuales de organizacién y operacion y demds normatividad interna, a

propuesta de la persona titular de la Direccidn General;
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IX. Aprobar los informes que le presente la persona titular de la Direccion
General para evaluar las actividades de IDEA GTO;

X. Aprobar a propuesta de la persona titular de la Direccion General los
programas, objetivos v metas de IDEA GTO, asi como los informes de los
resultados operativos, administrativos vy financieros;

XA, Examinar v, en su caso, aprobar los asuntos que la persona fitular de lo
Direccidn General someta a su consideracion;

Xl Autorizar la creacién de grupos de trabajo, comités y subcomités
determinando el objeto de los mismos; y

Xill.  Las demds que se deriven del Reglamento Interior de IDEA GTO, asl como
las que le sefialen las disposiciones legales aplicables.

Periodicidad de las sesiones

Articulo 17, El Consejo Directivo sesionard en forma ordinaria por lo menos

cuairo veces al ano, de acuerdo con el calendario que se apruebe en la Ulfima

sesidn ordinaria del afio inmediato anterior, y celebrard sesiones exfraordinarias

cuando d juicio de la persona titular de la Presidencia o de la persona titular de la
Direccidén General de IDEA GTO considere necesario.

En caso de que una sesién convocada no pueda llevarse a cabo en la
fecha programada, se convocard para llevarse o cabo en un plazo no mayor o
qguince dias hdbiles, contados a partir de esa fecha.

La informacién relativa o los temas a tratar, se enviard a las personas
integrantes del Consejo Directivo con al menos cinco dias hdbiles previos o

celebrarse lg sesion.

Sesiones no presenciales

Arficulo 18, Las sesiones del Consejo Directivo se celebrardn, por regla
general, bajo la modalidad presencial. Independientemente del tipo, el Consejo
Directivo podrd celebrar sesiones bajo la modalidad de sesion virtual, cuando se
imposibilite a las personas integrantes de ésta asistir a la sesidn presencial si va
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debidamente justificada y con la finalidad de dar continuidad v regularidad al
funcionamiento de la misma, asentdndose en el acta correspondiente tal

cardcter.

Se entenderd por sesidn virtual, aquella gue se realiza ulilizando cualguiera
de las tecnologias de informacién y comunicacién asociadas a la red de internet,
que garanticen tanto la posibilidad de una comunicacion simultdnea entre |os
integrantes del Consejo Directivo durante toda la sesion, asi como su expresion
mediante documentacién electrénica que permita el envio de la imagen, sonido

y datos.

Durante el desarrollo de la sesidn virtual, los integrantes del Consejo
Directivo deberdn asegurarse de que en el lugar en que se encuentren, se cuente
con la provisién de la tecnologia necesaria para mantener una videoconferencia
y una comunicacion bidireccional en tiempo real, que permita una integracion
plena denfro de la sesidn, asi como de gque los medios tecnoldgicos utilizados
cumplan con las seguridades minimas, que garanticen la confidencialidad e
integridad de los documentos y asuntos que se conozcan durante la sesidn. Las
sesiones que se celebren bajo la modalidad virtual, y los acuerdos que en ellas se
tomen, serdn vdilidos,

La persona titular de la Direccidn General de IDEA GTO determinard por
conducto de la Secretaria Técnica, mediante oficio debidamente motivado, la
celebracién de sesiones bajo la modalidad virtual cuando sea necesario.

Las convocatorias precisardn que la sesidn se celebrard bajo la modalidad
virtual: asimismo tanto la convocatoria, el orden del dia y los demds documentos
que integren la carpeta de la sesién comrespondiente, podrdn ser enviados en
formato digital, a través de la plataforma digital determinada para elio, o a los
correos elecirdnicos de los integrantes del Consejo Directivo y, en su caso, de los

invitados a la sesidn.

En el desahogo de las sesiones virtuales se podrd hacer uso de la firma
electrénica para la suscripciéon de las actas respectivas
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Validez de las sesiones y volaciones

Articulo 19. El Consejo Directivo sesionard vdlidamente con la asistencia de

la mitad mds uno de las personas integrantes, siempre v cuando se encuentre
presente la persona fitular de la Presidencia del Consejo o su suplente.

Las resoluciones del Consejo Directivo se fomardn por mayoria de votos de
las personas integrantes presentes v en caso de empate la persona fitular de la
Presidencia o su suplente tendrd voto dirimente.

Seccldn Segunda
Direccién General

Nombramiento y remocidn

Articulo 20. La persona titular de la Direccidon General de IDEA GTO serd

designada y removida libremente por quien sea la persona fitular del Poder
Ejecutivo del Estado.

Facultades de la persona Hivlar de la Direccidn General
Articulo 21 La persona titular de la Direccidn Genéral de IDEA GTO tiene ias
siguientes facultades:

k. Administrar v representar legalmente o IDEA GTO, y actuar como
mandataria general para actos de dominio, administracion y pleitos vy
cobranzas, con todas las facultades generales v las que requieran cldusula
especial conforme a la Ley, pudiendo sustituir y delegar este mandato en
una o mds personas apoderadas;

. Celebrar los confratos, convenios y actos juridicos de dominio vy
administracién, necesarios para el funcionamiento de IDEA GTO;

1 Proponer para aprobacion del Consejo Directivo, os programas, objetivos y
metas de IDEA GTO e informar de sus resultados operativos, administrativos
y financieros y, en general, cumplir el desarrollo de las actividades
sustantivas del organismo, bajo el esquema de planeacion del gobierno

estatal;
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iv. Someter a la consideracién del Consejo Directivo los informes con la
periodicidad que le sefiale el Consejo Directivo y anual de las actividades y
del cumplimiento de la politica estatal en materia de ciencia, tecnologia,
emprendimiento e innovacién en el Estado, asf como los relativos a los

estados financieros de IDEA GTO;

V., Elaborar y someter a la aprobacién del Consejo Directivo el anteproyecto
de presupuesto de egresos de IDEA GIO y el programa anual de
inversiones de este organismo;

Vi Elaborar y proponer al Consejo Directivo los manuales de organizacion y
operacion de IDEA GTO, revisarlos periédicamenté y, en su Caso, proponer
sus modificaciones;

VI. Observar e instrumentar la politica estatal de ciencia, tecnologia,
emprendimiento e innovacion del Estado;

VHI.  Solicitar la asesorfa de organismos pUblicos o privados, cuyas funciones se
relacionen con los objetivos de IDEA GTO, cuando lo estime conveniente;

X, Acordar con el Consejo Directivo los asuntos de sucompetencia;

X, Ejecutar los acuerdos del Consejo Directivo e informar a éste sobre su
cumplimiento;

Xl Proponer al Consejo Directivo la designacion y remocién del personal de
mandos superiores de IDEA GTO;
Xll.  Nombrar y remover al personal de IDEA GTO, no comprendido en la

fraccidn anterior, observando en lo conducente las disposiciones relativas
al servicio civil de carrera;

Xlll. Coordinar las acciones en materia de asistencia técnica, programacion,
ploneacién y asignacién de recursos;

XIV. Establecer los sistemas de control necesarios pard alcanzar las metas vy
objetivos propuestos;



PERIODICO OFICIAL 7 DE SEPTIEMBRE - 2020 PAGINA 25

XV.  Establecer los métodos que permitan el dptimo aprovechamiento de los
bienes muebles e inmuebles de IDEA GTO;

XVL  Expedir certificaciones de las constancias que obren en los archivos de
IDEA GTO;

XVII.  Vigilar el cumplimiento de las leyes, reglamentos, decretos y acuerdos
expedidos en los asuntos que correspondan a IDEA GTO; y

XVIil. Las demds que le sefialen las disposiciones legales o reglamentarias
aplicables, asi como aquellas que le confiera el Consejo Directivo.

Perfil
Articulo 22. Para ser Director General de IDEA GTO se requiere:

I Ser mayor de 25 afios;

i Poseer experiencia profesional en el ramo de ciencia, tecnologia,
Innovacién, emprendimiento investigacién y/o administracién tecnolégica;

Hi. Contar con experiencia académica, profesional y en algin puesto
directivo; y

v, Ser persona de reconocido prestigio y amplia solvencia moral,

Capitulo V
Patrimonio de IDEA GTO

Conformacion del patrimonio
Articulo 23. El potrimonio de IDEA GTO se integrard con:

I, Los recursos que en su favor se establezcan en el Presupuesto General de
Egresos del Estado;

i Las aportaciones, subsidios y apoyos que a su favor hagan la Federacion, e
Estado, los municipios, vy ofras organizaciones pUblicas o particulares;
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il Los recursos obtenidos de programas especificos de ciencia, fecnologia e
innovacién y emprendimiento;

v, Los ingresos propics gue genere por el desarrollo de sus actividades vy
prestacion de sus servicios, ya sea directamente o en colaboracidn con

otras unidades de servicios y sistemas;

V. La adquisicion, suscripcidon vy tenencia por cualquier fifulo de acciones,
valores © partes sociales, de todo fipo de sociedades © empresas
relacionadas con el objeto de IDEA GTO;

VI, Los rendimientos, intereses, ulilidades, dividendos,  ganancias,
recuperaciones, y demds ingresos que le generen sus, bienes o derechos y

inversiones y operaciones; y
VIl  Los demds bienes o ingresos que adquiera a titulo legal.

Capitulo Vi
Consejo Consultivo

Naturaleza

Articulo 24, El Consejo Consultivo es el drgano de consulto, orlentacion y

apoyo en materia de politica de innovacidén, ciencia, tecnologia vy

emprendimiento en el estado de Guandjuato y tendrd por cbjeto orientar v

apoyar en el desarrollo, seguimiento v evaluacion de las politicas, programas,

planes v acciones que favorezcan la innovacidon en la entidad, acorde dl
Programa de Gobierno vy los instrumentos derivados que apliquen.

integracién
Articulo 25. El Consejo Consultivo estd integrado por:

I Un representante de los Parques Techoldgicos ubicados en la entidad;

i Un representante de las Cdmaras Empresariales de la entidad;
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il Un representante de los clUsteres empresariales de los sectores estratégicos
de la entidad;

V. Un representante de las instituciones pUblicas y privadas de educacion

superior;
V. Un representante de los centros de investigacion ubicados en la entidad;
VI Un representante del ecosistema internacional de  innovacidn  y

emprendimiento; y
Vil. El Director General de IDEA GTO,

El Presidente del Consejo Consultivo serd designado por la persona Titular
del Poder Ejecutivo a propuesta del Director General. El Presidente del Consejo
durard un periodo de dos afios y podrd ser ratificado hasta por un periodo mds.

Los participantes previstos en las fracciones | a VI del presente articulo,
serdn designados por la persona Titular del Poder Ejecutivo, y durardn en su cargo
por un periodo de dos afios y podrdn ser reelectos por un periodo mas.

Derecho a voz y voto
Articulo 26. Las personas integrantes del Consejo Consultivo tendrdn
derecho a vozy voto en las sesiones que lleven a cabo.

Designacién de los suplentes

Arliculo 27. Cada infegrante del Consejo Consultivo podrd nombrar o su

suplente por escrito; los suplentes acudirdn con voz y voto a las sesiones, cuando
no asista el propietario.

invitados

Articulo 28. A las sesiones del Consejo Consultivo, la Presidencia podra

invitar con cardcter permanente o transitorio, a representantes de los sectores

pUblico, social o privado, asi como a ciudadanos que por su perfil o trayectoria

profesional coadyuven al cumplimiento de las atribuciones del Consejo, quienes
Unicamente tendrdn derecho a voz.
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Cardcler honorifico de los cargos

Arficulo 29. Los cargos de los infegrantes del Consejo Consultivo son de

cardcter honorffico, por lo que no recibirdn pago, emolumento o compensacion
alguna por su desempeno.

Seccidén Primera

Afribuciones del Consejo Consultivo
y facultades de sus integrantes

Afribuciones del Consejo Consuitivo
Articulo 30. El Consejo Consultivo tiene las atribuciones siguientes:

I Emitir opiniones y formular propuestas sobre la planeacion y ejecucion de
las politicas en materia de ciencia, tecnologia e innovacién, asi como
realizar propuestas de modificacion o mejoras de las mismas;

L. Formular propuestas de modificaciones o adecuaciones al marco juridico
en la materia;

IR Rendir opinién sobre asuntos de innovacion;

Iv. Contribuir a la vinculacion de los programas educativos del Estado con la
innovacion v la aclividad productiva de la entidad;

v, Apoyar la planeacién, programacién, seguimienfo y evaluacion de la
politica de competitividad, innovacion y emprendimiento en la entidad;

VI, Promover fuentes altemnativas de financiamiento en materic de
competitividad, innovacién y emprendimiento;

VIl. Promover la readlizacién de estudios que sirvan de soporte para las
propuestas de politicas publicas en la entidad afines al objeto del Consejo

Consultivo;
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VIIl.  Proponer la celebracidn de convenics ¢ acuerdos con instifuciones
publicas y privadas, nacionales o internacionales para establecer acciones
coordinadas en materia de competitividad, innovacion y emprendimiento;

IX. Conocer vy resolver sobre los asuntos que se sometan a su consideracion;
X. Aprobar la creacién de grupos de frabajo al interior del Consejo Consultivo,

asi como orentar, dar seguimiento, evaluar o recomendar las
propuestas y resultados de los trabajos realizados por éstos;

Xl Aprobar su programa anual de actividades;
Xll.  Aprobar su Reglamento Interior; y
Xl Las demdas que sean necesarias para el cumplimiento de su objeto.

Designacion del Secretario Técnico
Articulo 31. La persona titular de la Direccién General designard al titular de
la Secretaria Técnica de enfre el personal de IDEA GTO,

Facultades de la Presidencia
Articulo 32. La Presidencia del Consejo Consultivo tfiene las siguientes
facultades:

L Fungir como representante del Consejo Consultivo;

i Presidir y dirigir las sesiones del Consejo Consultivo, crientando los debates
que surjan en las mismas;

I Propiciar y coordinar la participacion activa de los miembros del Consejo
Consultivo;

IV.  Solicitar informacién a las autoridades educativas estatales relativas al
cumplimiento y ejecucién de los planes, programas, proyectos y politicas
pUblicas en materia de ciencia, tecnologia e innovacion;



PAGINA 30 7 DE SEPTIEMBRE - 2020 PERIODICO OFICIAL

V., Proponer y aplicar las medidas que sean necesdrias para cumplir con las
atribuciones del Consejo Consultivo;

Vi Proponer la creacion de grupes de trabaojo que se requieran para el mejor
desahogo de los asuntos;

Vil.  Autorizar el orden del dia comrespondiente para las sesiones del Consejo
Consuttivo;

VIll.  Instruir a la Secretaria Técnica para convocar a las sesiones del Consegjo
Consultivo;

X Proponer y someter a la aprobacién del Consejo Consultivo el calendario
de sesiones; y

X. Las demds que le sefidlen ofras disposiciones normativas o le confiera el
Consejo Consultivo.,

Faculiades de la Secrefaria Técnica
Articulo 33. La Secretaria Técnica fiene las siguientes facultades:

L Convocar, previo acuerdo del Presidente, o las sesiones ordinarias vy
extraordinarias del Consejo Consultivo, remitiendo a los integrantes la

informacién correspondiente;

iL Formular el orden del dia y los contenidos para las sesiones del Consejo
Consultivo, previo acuerdo del Presidente, y someterlos o consideracion de

los miembros del Consejo;

ili. Pasar lista de asistencia y verificar la existencia del qudrum en las sesiones
del Consejo Consultivo,

v, Levantar las actas de cada sesidon del Consejo Consultivo y recabar la firma
de sus integrantes;
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V. Dar seguimiento o los acuerdos surgidos de las sesiones de Consejo
Consultivo;

Vi Auxiliar al Presidente y ol Consejo Consultivo en el desempefio de sus

actividades;
Vil.  Coordinar y dar seguimiento a las actividades de los grupos de frabajo;
Vill. Recibir los sugerencias respecto al orden del dia de las sesiones y programa

de frabajo, que emitan los integrantes del Consejo Consultivo y hacerias
llegar o la Presidencia del Consejo Consultivo;

IX.  Resguardar las actas de sesion, los informes y demds informacién que se
genere en las sesiones del Consejo Consultivo y de los grupos de frabajo; v

X. Las demds que le sefiale el Presidente del Consejo Consultivo,

Facultades de los Integrantes del Consejo Consultivo
Articulo 34. Los integrantes del Consejo Consultivo tienen las siguientes
facultades:

i Emitir opinidn v participar en los asuntos que se ventilen al interior del
Consejo Consultivo, asi como realizar propuestas y sugerencias para el
cumplimiento del objeto del Consejo Consultivo;

B Cumplir en fiempo y forma con los trabajos encomendados por |a
Presidencia del Consejo Consultivo;

11 Formar parte de los grupos de trabajo que se conformen al interior del
Consejo Consultivo;

. Participar de manera constructiva en la reflexién y la aportacion de
informacién relevante, asi como de los conocimientos profesionales e

institucionales en materia educativa;
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v, Participar en la elaboracidn del programa anual de actividades del
Consejo Consultivo;

Vi, Sugerir a la Secretaria Técnica asuntos que deban tratarse en las sesiones
del Consejo Consultivo, para incluirlos en el orden del dia; vy

VIl.  Las demds que sean inherentes para el cumplimiento de las atribuciones
del Consejo Consultivo,

Sesiones
Articulo 35. La regulacidn de las sesiones del Consejo Consultivo se
detallard en el Reglamento Interior.

Apoyo para sesionar
Articulo 36. IDEA GTO, proveerd lo necesario para que el Consejo
Consultivo lleve a cabo sus sesiones.

Seccién Segunda
Grupos de frabajo

integracién de grupos de frabajo

Articulo 37. Los grupos de trabajo se conformardn por integrantes e

invitados del Consejo Consultivo gue sean especialistas en la materia para las que
se conformen y tendrdn una duracién de dos afios.

Los infegrantes de los grupos de trabajo serdn nombrados por el Consejo
Consultive con base en la propuesta gue para tal efecto presente el Presidente
del Consejo Consultivo, sus integrantes podrén ser rafificados por un segundo

periodo.

Las comisiones, comités © grupos de trabajo contardn con un Secretario,
quien se encargard de elaborar las minutas y dar seguimiento a los acuerdos.

Afribuciones de los grupos de frabajo
Arficulo 38. Los grupos de frabajo tendrdn las siguientes afribuciones:
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L Elaborar los andlisis, diagndsticos y propuestas de los asuntos que les
encomiende el Consejo Consultivo asi como llevar a cabo las acciones
que resulten necesarias para el cumplimiento de sus cbjetivos;

ii invitar a participar en los grupos de frabajo, por conducto del Presidente
del Consejo Consultivo, ¢ los especialistas que consideren convenientes
para el cumplimiento de los objetivos de los mismos;

. Elaborar su programa de actividades;

. Rendir informes de los resultados de los trabajos encomendados, de
manera semestral o cuando le sean solicitados por la Presidencia del

Consejo Consultive; y
V. Las demds que le confiera el Consejo.

Capitulo VI
Srgano Interno de Control

Alribucion genérica

Articulo 39. El Organo Interno de Control serd el responsable de vigilar,

auditar, evaluar, investigar, substanciar v resolver, el uso de los recursos materiales,

financieros v humanos, asi como calificar las falfas administrativas no graves
cometidas por los servidores publicos de IDEA GTO,

Dependerd jerdrquica vy funcionalmente de la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno y presupuestalmente de IDEA GTO.

Integracién y funcién

Articulo 40. El Organo Intemo de Control estard integrado por las personas

que designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Conftrol interno

para llevar a cabo las funciones de control interno vy auditoria gubernamental;

ademds para redlizar la investigacion, substanciacion y resolucion de las faltas

administrativas no graves de los servidores publicos de IDEA GTO, sin que puedan
recaer las acciones de investigacion y substanciacion en una misma persona.
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Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores

publicos, por las personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas
administrativas  cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guandjuato; el Organo
Interno de Control serd competente para investigar, iniciar el procedimiento de
responsabilidad administrativa vy sustanciar la audiencia inicial,

Afribuciones genéricas
Articulo 41. El fitulor del Organo Interno de Control, ademds de las

atribuciones conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de
Guandjuato y en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de

Guanajuato, tendrd las siguientes:

L

v,

Vi

Presentar al fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
control interno, un plan anual de trabajo, para su aprobacién durante el
Ultimo frimesire del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

Coordinar la ejecucidn de sus operaciones con Ids unidades administrativas
gue de acuerdo a su competencia le sefiale la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Fjecutivo con
atribuciones de Control Interno de los avances de su plan anual de frabajo,
asi como atender e implementar las acciones que ésta instruya;

Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la
unidad administrativa a su cargo, osi como certificar copias de los
documentos originales, previo cotejo, que le sean proporcionados dentro
de los procedimientos de su competencia, para su devolucion;

Informar  periddicamente o la Secretarfa del, Poder Eecutivo con
atribuciones de Control Interno, del desarrollo de sus funciones:

Solicitar acceso a sistemas, informacidn y documentacién a IDEA GTO, asl
como o cualquier ente publico, federal, estatal v municipal, para el
cumplimiento de sus atribuciones v en razdn del grado de competencia

respecto de sus funciones;
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VIl Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas de
IDEA GTO se apeguen a las disposiciones legales;

VIl Promover, difundir e Instrumentar la aplicacidon de los lineamientos
especificos v manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control interno, asl como integrar disposiciones y criterios
que impulsen la simplificacion administrativa de IDEA GTO;

i1 Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, en la actualizocidon del Registro Estatal Unico de los
Servidores PUblicos Sancionados;

X. Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Antficorrupcidn, en el
dmbito de su competencia, los avances y resultados obtenidos en la
implementacién de las acciones y mecanismos de coordinacidn que en
términos de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guanagjuato se

establezcan;
X1, Resolver los recursos de revocacion; y
Xl Las demds que le confieran otras disposiciones juridicas v reglamentarias

aplicables y las que le encomiende el titular de la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Conftrol inferno.

Afribuciones én materia de conftrol interno
Articulo 42. En materia de confrol interno, el Organo Interno de Control,
serd competente para:

i Practicar auditorias o las unidades administrativas de IDEA GTO, con el fin
de verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de

sUs programas, objetivos y metas;

. Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humancs,
mciteriales y financieros de IDEA GTO; ’

. Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o
convenios respectivos, en su cdso;
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v, Evaluar el avance, disefo, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos
medidos a través de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y
proponer en su caso, las medidas conducentes;

V. Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

VI Participar en los procesos de entrega-recepcion de IDEA GTO, de
conformidad con los ordenamientos juridicos aplicables;

VII.  Redlizar el andlisis e interpretacion de los estados financieros de IDEA GTO;

VIIl.  Supervisar los procesos de adquisicidon, enajenacidn, contratacion,
adjudicacién, arrendamiento vy prestacion de servicios en los términos
establecidos en los disposiciones legales y reglamentarias aplicables en la

materia;

X Requerir a los unidades administrativas de IDEA GTO, informacion y
documentaciéon para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la
asesoria que requieran en el dmbito de su competencia;

X, Coadyuvar en la inscripcién y actualizacion del Sistema de Evolucion
Patrimonial, de Declaracidn de Intereses y Constancia de Presentacion de
Declaracién Fiscal de la informacién de los Servidores PUblicos en el dmbito

de su competencia;

X Brindar capacitacién, asesorfa y apoyo a los servidores publicos que lo
requieran en materia de declaracién de situdcion patrimonial y de
intereses; e

Xll.  Verificar aleatoriamente las declaraciones patrimoniales, de intereses y

constancias de presentacién de declaracion fiscal de los servidores
pUblicos de IDEA GTO v redlizar las acciones qué.resulten necesarias para
dar vista, en su case, o las dreas de investigacion, sustanciacion y
resolucion, conforme a la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Guanajuato, para que determinen lo conducente en el dmbito
de su competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de
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X

Xiv.

XV.

XVL

XVIL

XVill.

XX,

no existir anomailias en la verificacion:;

Solicitar la acloracidn del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracién de situacion patrimonial de los declarantes refleje un

incremento no justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores piblicos, en el desempefio de
sus empleos, cargos © comisiones, en coordinacién con el Sistema Estatal

Anficorrupcidn, para  prevenir las comision U omisién  de  faltas
administrativas y hechos de corrupcidn;

Supervisar la implementacién del sistema de control interno de IDEA GTO,
que se derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria
del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del
Sistema  Estatal  Anticorrupcién o los autoridades, informdndole  del

seguimiento de las mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control
Interno para la Administracién PUblica del Estado de Guangjuato, un
informe anual del resultado e impacto de las acciones especificas que se
hayan implementado en los mecanismos genercles de prevencion,
proponiendo las modificaciones que resulten procedentes;

Supervisar que los servidores publicos observen el cédigo de ética; y

Las demds que sefialen las disposiciones legales v reglamentarias en la
materia.

Afribuciones del drea de Investigacién
Articulo 43. De conformidad con lo establecido en la lLey de

Responsabilidades Administrativas para el Estade de Guanagjuato, el fitular del
Grea de Investigacion tiene las siguientes atribuciones:

L

Investigar de oficio o derivado de auditorias -y denuncias, los actos y
omisiones de los servidores pUblicos o de las personas que fungieron como
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servidores publicos de IDEA GTO y de los particulares, posiblemente
constitutivos de faltas administrativas;

i Establecer y operar un sistema de informacién, con el objeto de definir
indicadores;

1R Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;
V. Cudlificar las faltas administrativas como graves o no graves;
V. Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

VI. Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalio
Especidlizada en Combate a la Corupcidn o autoridad competente,
cuando se tenga conocimiento de la comision de delitos de este orden;

VIl.  Requerir informacién, datos, documentos v apoyo para el cumplimiento de
las atfribuciones que le corresponden;

VII.  Ordenar la prdctica de visitas de verificacidon cuando se consideren
necesarias para la investigacion de probables faltas administrativas de su

competencia;

IX. Requerir informacion vy documentacion relacionada con los hechos objeto
de la investigacidn a las dependencias o entidades, asi como a cualquier
ente publico, federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con

el objetc de esclarecer los hechos relcrcronodos con la comisién de

presuntas faltas administrativas;

X. Solicitar las medidas cautelares;

XL Impugnar en su caso, la abstencién, por parte de los autoridades
sustanciadoras o resolutoras, segin sea el caso, de inicior el procedimiento
de responsabilidad administrativa o de imposicién  de sanciones
administrativas a un servidor pdblico;

XH. Tramitar el Recurso de Inconformidad gue se interponga con motivo de la
calificaciéon como no graves, de las faltas administrativas;
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Xl Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio
publico a las unidades administrativas de su dmbito de competencia,
cuando se tenga conocimiento de alguna situacion que asl lo amerite;

XV, Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

XV. Verificar la situacién o posible actualizacion de algin Conflicto de Inferés,
segun la informacién proporcionada;

XVI. Realizar el seguimiento de la evolucién y la verificacidn de la situacion
patfrimonial de los declarantes en el dmbito de su competencia;

XVIl.  Solicitar la aclaracién del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracién de situacidn potrimonial de los declarantes refleje un
incremento en su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud
de su remuneracién como servidores publicos. En caso de no justificar la
procedencia de dicho enriguecimiento, integrar el expediente
correspondiente para su trdmite;

XVIiL. Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidény
archivo del expediente de investigacién;

XiX. Presentar, en su caso, las denuncios ante el Ministerio PUblico, cuando el
sujeto a la verificacion de la evolucion de su patrimonio no justifique la
procedencia del incremento notorfiomente desproporcionado de éste; vy

XX, Laos demds gue deriven de las disposiciones normativas aplicables en
materia de responsabilidades administrativas.

§

Atribuciones del drea de Substanciacién y Resolucidn

Articulo 44, De conformidad con lo establecido en la Ley de

Responsabllidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, el fitular del
drea de Substanciacion y Resolucion tiene las siguientes afribuciones:

I Acordar sobre la admision del o de los Informes de Presunta
Responsabilidad  Administrativa que  presenfen  las  autoridades
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investigadoras, v en su caso, formular las prevenciones al mismo, para que
las subsanen;

1. iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad
administrativa, cuando se trate de actos u omisiones que hayan sido
calificados como Faltas Administrativas no Graves;

i, Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado
de Guancjuato, las actuaciones originales del expediente para la
continuacion del procedimiento vy su resolucidn por dicho Tribunal, cuando
se frate de Faltas Administrativas Graves v de faltas de particulares;

v, Acordar la acumulacidn de los procedimientos de responsabilidad
administrativa cuando sea procedente;

V. Tramitar y resolver los incidentes;

VI Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de
sus determinaciones v para mantener el orden durante la celebracion de

las audiencias;

Vii. Ordenar el emplozamiento del presunto -responsable, para que
comparezca personalmente o la celebracidn de la audiencia inicidl,
citando a las demds partes que deban concurrir;

VIl. Readlizar las nofificaciones del procedimientor de responsabilidad
administrativa en los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

IX. Admitir y substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

X Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutartas;
AL Ordenar la realizacién de diligencias para mejor proveer;
Xll.  Solicitar informacién vy la colaboracién a las autoridades de los tres ambitos

de gobilerno, para el cumplimiento de sus atribuciones:
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Xlil,  Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracién de las
autoridades competentes, cuando la preparacién o desahogo de pruebas
deba tener lugar fuera de su dmbito de competencia territorial;

XIV.  Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones PUblicas de educacion
superior, con un dictamen o peritaje, sobre aguellos aspectos que estime
nhecesarios para el esclarecimiento de los hechos;

XV.  Admitir y tframitar el Recurso de Revocacién:

XVIL. Interponer ante el Tribunal de Justicio Administrativa del Estado de
Guanajuato, el recurso de revisidn previsto en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato;

XVIL.  Intervenir en el tramite de juicios, procedimientos.y medios de impugnacién
en los que el Organo Interno de Control sea parte y que sean materio de su
competencia;

XVIII. Realizar los trdmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas
a los servidores pUblicos;

XIX. Promover el resarcimiento de los dafios y perjuicios a la Hacienda PUblica o
al patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su

competencia;

XX.  LUevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
ceriificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

XXL  Presentor las denuncios ante el Ministerio PUblico cuando se tenga
conocimiento de la comisién de algin delito; vy

XXl Las demds gue deriven de las disposiciones normativas aplicables en
materia de responsabilidades administrativas.
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Capitulo Octavo
Suplencias v Relaciones Laborales

Modo de suplir las ausencias

Articulo 45. La persona fitular de lo Direccidn General serd suplida en sus

ausencias no mayores a guince dias por el funcionario que al efecto designe. En

caso de exceder de dicho plozo, las ausencias serdn cubiertas por quien designe
la persona Titular del Poder Ejecutivo.,

Las demds personas servidoras publicas de IDEA GTO serdn suplidas en sus
ausencias por quien al efecto designe la persona titular de la Direccién General.

Normativo aplicable
Articulo 46, Las relaciones enfre IDEA GTO vy sus trabajadores se regirdn por
lo dispuesto en la legislacion laboral aplicable.

TRANSITORIOS
Inicio de vigencia

Articulo Primero. Bl presente Decreto Gubernativo entrard en vigencia el
dia siguiente al de su publicacidn en el Peridédico Oficial del Gobierno del Estado.,

Designacién de titular de la Direccién General

Arficulo Segundo. El Gobernador del Estado designard a la persona fitular

de la Direccidn General del Instituto de Innovacién, Ciencia v Emprendimiento

para la Competitividad para el estado de Guanajuato, dentro de los veinte dios
posteriores al inicio de vigencia del presente Decreto Gubernativo.

Instalacién del Consejo Directivo

Articulo Tercero. El Consejo Directivo del Institutc de Innovacion, Ciencia y
Emprendimiento para la Competitividad para el estado de Guanajuato deberd
instalarse o mds tardar dentro de los noventa dias posteriores al inicio de vigencia

del presente Decreto,
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Enfrega-recepcién

Articulo Cuarto. B Instituto de Innovacién, Ciencia v Emprendimiento para

la Competitividad para el estado de Guanajuato, en términos de los articulos

transitorios del Decreto Legislativo numero 203 que le resulten aplicables,

intervendrd en la enifrega recepcion extraordinaria, acorde al Reglamento de
Entrega-Recepcion para la Administracion PUblica Estatal.

Comité de Proyeclos
Articulo Quinto. Dentrc de los 90 dias naturales, postericres al inicio de la
vigencia del presente Decreto Gubernativo, el Instituto de Innovacién, Ciencia y
Emprendimiento para fa Competitividad para el estado de Guanagjuato, deberd
infegrar un Comité de Proyectos, aprobado por el Consejo Directive, para dar
seguimiento a los proyectos y convenios que, la Secretaria de Innovacion, Ciencia
y Educacidn Superior, haya formalizado, se encuenfren en proceso de
formalizacion y/o evaluacidn o se mantengan vigentes a la fecha de enirega-
recepcion. Dicho Comité estard vigente hasta el cierre del ejercicio fiscal 2020 vy,
hasta que el Instituto v sus drganos de Gobilerno definan las estrategias y modelos
de seguimiento, evaluacion, aprobacién o autorizacion para posteriores ejercicios
fiscales.

Expedicién del Reglamenfo Inferior

Articulo Sexto. El Reglamento Interior del Instituto de Innovacidn, Ciencia y

Emprendimiento para el Competitividad para el estado de Guanagjuato, se

expedird en un plazo no mayor a sesenta dias, contado a partir de la instalacién
del Consejo Directivo.
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Dado en la residencia del Poder Ejecutfivo, en la ciudad de Guanagjuato,
Gto., a 3 de septiembre de 2020.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO

-

e

EL SECRETARIO DE GOBIERNO
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Simplificamos el tramite
de emision y publicacion de
Edictos y Avisos Judiciales

'\ SETEHERE

2

A partir del 2 de septiembre de 2019,
todo serd de manera electronica,
sin necesidad de acudir a las oficinas
del Periodico Oficial del Estado.

Con esto

Se evitaran Se ahorraran Se Facilitara el
traslados tiempos de acceso al servicio
tramite e insumos
de impresion

Mayor informacion:

http:/iperiodico,guanajuato.gob.mx

G o Secretaria
Grandeza de méxic els: (473) 4 5580, 73 3 1254

.  de Gobierno



PAGINA 46 7 DE SEPTIEMBRE - 2020 PERIODICO OFICIAL

GTO Secretaria

de Gobierno

Grandeza de México

La Direccién General de Asuntos Juridicos a través
de la Direccién del Periédico Oficial te informa:

Simplificamos el tramite
de emision y publicacion
de Edictos y Avisos Judiciales

« Se evitaran traslados
« Se ahorraran tiempos de trdmite e insumos de impresion
- Se facilitara el acceso al servicio

A partir del 2 de septiembre de 2019,

todo sera de manera
electrénica,

sin necesidad de acudir a las oficinas
del Periédico Oficial del Estado.

Mayor informacion:

http://periodico.guanajuato.gob.mx
Teléfonos: (473) 734 5580, 73 3 1254 y 73 3 3003
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AVISO
La Direccién General de Asuntos Juridicos, a través del Periddico Oficial, informa que desde del 2 de septiembre de 2019:

Se pueden hacer de manera electrénica la emision y publicacién de los EDICTOS Y AVISOS JUDICIALES.

Teniendo varios beneficios para los usuarios, puesto que se evitaran traslados, al no tener que acudir a las oficinas del
Periodico Oficial del Estado; ahorraran tiempos de tramite e insumos; y, se facilita el servicio haciéndolo accesible para
todos.

Mayor informacion:
http://periodico.guanajuato.gob.mx
Teléfonos: (473) 73 4 5580, 73 3 1254 y 73 3 3003

Atte. |
La Direccion
\8 Y,

\w

\&

AVISO

La Direccion General de Asuntos Juridicos,
a través del Periddico Oficial, informa que
desde del 2 de septiembre de 2019:

Se pueden hacer de manera electrénica la
emision y publicacion de los EDICTOS Y
AVISOS JUDICIALES.

Teniendo varios beneficios para los
usuarios, puesto que se evitaran traslados,
al no tener que acudir a las oficinas del
Periddico Oficial del Estado; ahorraran
tiempos de tramite e insumos; y, se facilita el
servicio haciéndolo accesible para todos.

Mayor informacion:
http://periodico.guanajuato.gob.mx
Teléfonos: (473) 73 4 5580, 73 31254y 73
33003

Atte.
La Direccion

\
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Grandeza de México

DI R E C T ORI O

PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO
DEL ESTADO DE GUANAJUATO
Se publica de LUNES a VIERNES
Oficinas: Km. 10 Carr. Juventino Rosas
Tel. (473) 73 3-12-54 * Fax: 73 3-30-03
Guanajuato, Gto. * Cédigo Postal 36259

Correo Electronico

Lic. Sergio Antonio Ruiz Méndez (sruizmen@guanajuato.gob.mx)
José Flores Gonzalez (jfloresg@guanajuato.gob.mx)

TARIFAS:
Suscripcion Anual (Enero a Diciembre) $ 1,497.00
Suscripcion Semestral " 746.00
(Enero-Junio) (Julio-Diciembre)
Ejemplares, del Dia o Atrasado " 24.00
Publicaciones por palabra o cantidad
por cada insercion " 2.00
Balance o Estado Financiero, por Plana " 2,478.00

Balance o Estado Financiero, por Media Plana " 1,245.00

Los pagos deben hacerse en el banco de su preferencia, asi como en tiendas de
autoservicio y farmacias de mayor prestigio, autorizadas en la linea de captura
de recepcion de pagos de la Secretaria de Fi Inversiéon y Administracion.
Enviando el ORIGINAL del EDICTO o del BALANCE con el Recibo Respectivo.
Favor de enviar ORIGINALES. Asi nos evitara su devolucion.

DIRECTOR )
LIC. SERGIO ANTONIO RUIZ MENDEZ

\w

Consulta este ejemplar en su version digital.



